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Presenbacion

Hola:

Esta serie de cuatro historietas, es la version grafica del material
de video elaborado con Ia colaboracién de estudiantes, docentes
y personal directivo de algunas IE de Villa Maria del Triunfo
y Huachipa, como parte de 13 metodologfa Grano de Arena. Se
trata de historias cortas que presentan situaciones de riesgo o de
violencia efectiva en los entornos de vida de los v las adolescentes

como tu.

Las historias, producto de las vivencias de los y las estudiantes
que participaron en Talleres de elaboracion de guiones, se han
transformado ahora en historietas graficas con la finalidad de
llegar @ mas adolescentes.

Grano de Arena es una metodologia para 13 prevencion de las
diferentes expresiones de violencia a las que estan expuestas
y expuestos adolescentes de ambos SEXOS. Busca mejorar la
deteccién de situaciones de riesgo, romper él silencio v la soledad
de quien vive estas situaciones, promover |3 toma de iniciativa y
permitir |a identificacion en el entorno de cada adolescente, de
adultos de referencia habilitados o habilitadas y con disposicion
para apoyarles y brindarles una orientacion basica. Los videos son
la base sobre la que se desarrolla la propuesta.

En2016y 2017 esta propuestase ejecuté enalgunas Instituciones
Educativas de Villa Maria del Triunfo y Huachipa.

iSeguro te seran de utilidadj Compartela con tu familia, tus amigos
y amigas, con tu escuela jcon quien tu quierasj
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iLA FIESTA OUE WI'LE',EE ) isl, A M YA ME INVITEH
B POR SU SANTO
ESTARA BLEMNATAS
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LE DIGO A MI MAME PARA
I? £ON LISTEDES.,,

SVAS SOM
NOSOTRAS,

LPERGUE NO ME QUIERD
LUEDAR SOLA EN M ZASA

JLUSTEDES YA SABEN, ESTAN
EM Sl cASA QUEDENSE LINA




IHASTA LUESD SERORA!

MNOS VEWOS CHICAS

JSOFI, TUS
AMIGAS SE VAN

iSi, ES QUE ME
HAN DicHOD PARA
R AL OUIAPLEARNDS
DE WILBER!

JPUEDD BT
| jPOR FaVOoR!

YA HIJTTA ESTA BIEN, TU
SARES GUE SIEMPRE TE



HERAMANA MO DERERIAS
PEJARLA SALIR, MO SARES...

" . ILOS PELIGROS
GLUE HAY EN LA
CALLE!

ESO ES MUY CIERTO
TIENES GUE JONTROLAR
A TU HIJA,

AL DA
SIGUIENTE,

POR FAVOR LLEGAS TEMPEAND
DE TU FIESTECSITA, TU TIO SE

HITITA, CoM TU TIA or
GUEDA A CARGS DE LA CASA

ESTAMOS SALENDO LN
MOMENTITO AL MERCADO,
IVAMOS A HACER LINAS
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FSOFIIN, YA
LLEZAMOS
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Und propuestd pdrd ld lecturd y ld reflexion posterior

Puedes leerla a solas o con un pequefio grupo de amigos y amigas. Luego de
leerla, puedes revisar las preguntas de la pg. 15 vy responderlas. Estan hechas
para que te ayuden a pensar sobre la situacién que se expone en la historia.

La idea es que profundices en tus respuestas, no te quedes sélo con una idea
global, analiza si es la Unica posibilidad, si se pude llevar a la practica, cémo
puedes comprometerte tu... para eso estan las preguntas.

&Come sé que ynd sibudeion presenbd riesge de vicleneid?
Cuando estas a solas con alguien que tiene mayor poder (porque es mas
grande, porque es mas fuerte, porque tiene mas edad, porque tiene un cargo
de responsabilidad, porque es una persona a la que quieres...) y ese alguien
quiere hacer o que tu hagas algo con lo que te sientes incémoda o incémodo.
Cuando ese alguien te dice que eso que quiere hacer o que quiere que hagas,
es un secreto y que debes guardarlo asi.

Cuando las personas que te quieren bien, no saben dénde estds y si las
necesitas no podrian llegar pronto en tu ayuda.

Cada una de estas condiciones es un indicador de riesgo por si sola y las demds
van sumando. Cuanto mds condiciones redna la situacién jMAS RIESGOSA ES!

¢Qué hacer en esds sibudeiones?

Decir que NO con firmeza.
Alejarse.
Buscar a una persona que pueda ayudarte y contarle lo que ha pasado.

A veces, esto no alcanza para evitar que el riesgo se convierta en realidad. Si eso
pasa, recuerda que el o la responsable de lo que ha pasado, es la persona que
actud haciéndote dafio, tU no eres responsable de lo sucedido. Lo mas importante
en ese caso es buscar rdpidamente alguien que pueda ayudarte. No hagas caso a
las amenazas para que te quedes en silencio, en cuanto puedas, busca a alguien de
confianza (una persona adulta o institucién) y cuéntale lo que ha pasado.

Por supuesto que tus amigos o amigas pueden ayudarte, darte apoyo y muchas
veces aconsejarte; ademas de ellos v ellas es necesario que cuentes con adultos
de confianza pues podran darte otro tipo de apoyo y podran buscar ayuda
especializada de ser necesario.

&% eome s6 que dlguien es de confianza?

La confianza es algo que se construye en las relaciones, entonces los criterios
para saber que una persona es de confianza los vas a ir viendo en la interaccion
con las personas. En general una persona de confianza se conoce porque:




Las cosas que dice son verdaderas.

Hace lo que dice y cumple sus promesas.

Sabe escuchar y pide disculpas cuando se equivoca.

Te ha demostrado apoyo en otras ocasiones sin pedirte nada a cambio.

¢Cémo sé que und sibudeién es vicleneid?

Hay situaciones de violencia que son evidentes, en las que no tenemos duda que
lo que estamos viendo o viviendo, es violencia y también hay otras situaciones
que son mas sutiles o que se han llegado a considerar “normales”, naturales,
en las interacciones. En esas ocasiones es mas dificil darnos cuenta de qué es
violencia.

Los siguientes criterios te servirdn como referencias para analizar las situaciones
dudosas:

Las personas en la interaccion tienen diferencias de poder (una tiene mas
poder v la otra menos, por la edad, la fuerza, la posicién...) y la persona con
mas poder, impone de alguna manera (con golpes, o con gritos, 0 usando su
posicién, o con chantajes o con manipulaciones) sus ideas, puntos de vista o
necesidades a la que tiene menos poder.

Lo que se impone no es por el beneficio ni por el cuidado de la persona que
tiene menos poder.

Esa situacion de imposicidn genera sufrimiento o alguin tipo de restriccién o
impedimento a la persona sobre la que se ejerce imposicidn. Ese sufrimiento
o restriccion es evitable y no aporta al beneficio ni cuidado de la persona que
lo vive.

Aunque no haya golpes, ni gritos, una situacién con estas caracteristicas,
siempre es violencia.

Pregumbds pard andlizdr ld sibudeion que cuenbd la
histioricta

;Lo que acabas de leer puede pasar en la vida diaria?

¢ldentificaste al personaje o personajes en dificultad?

;Quién o quiénes eran?

¢Cudl era la dificultad?

;Qué puede hacer el o la protagonista adolescente en esta situacion?
;Crees que eso funcionaria? ;Algo podria fallar? ;Qué mas se podria hacer?
¢Hay algo que él o ella necesitaria saber para evitar que esto siga pasando?
¢;Hay alguna capacidad o fortaleza personal que necesitaria desarrollar?

;A quién podria hablarle, pedirle ayuda este o esta protagonista adolescente?
¢Qué se podria hacer en Ia escuela para prevenir estas situaciones?

¢Qué podrias hacer tu para ayudarle?




Ex nuestro pdis tenemes noermes y leyes que probegen
nuestro derechie d vivir siv vicleneid

La Constitucién del Estado peruano.

Ley N° 27337: Ley que aprueba el Nuevo Cédigo de los Nifios y Adolescentes.
La Ley N° 28 044, Ley General de Educacién.

La Ley N°28983: Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
La Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las
Instituciones Educativas (2012).

Ley N° 30364: Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres vy los integrantes del grupo familiar.

El Plan Nacional de Accién por la Infancia y la Adolescencia 2012 - 2021.
Plan Nacional Contra la Violencia de Género 2016 - 2021

Plan Nacional de Igualdad de Género (PLANIG) 2012 - 2017.

IvsEituciones que Be pueden dyuddr
La o el Adulto de Referencia o el Tutor o Tutora de tu Escuela.
Centro de Emergencia Mujer - CEM. Atiende y asesora psicolégica, legal
y socialmente, situaciones de violencia contra las mujeres y los demas
miembros del grupo familiar. Anota aqui la direccion del CEM en tu distrito

La DEMUNA también te puede orientar en relacién con tus derechos.
También puedes comunicarte a la Linea 100 o al Chat 100.

Si necesitas formalizar una denuncia, puedes hacerlo en la Comisaria de tu
zona, en el Juzgado de Familia, Juzgado Mixto o Juzgado de Paz, de acuerdo a
lo que exista en tu zona. Anota aqui las referencias
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Guiones elaborados por adolescentes de Ias Instituciones Educativas I.E. N° 7106 Villa Limatambo - San Gabriel Alto, Villa Marfa
del Triunfo; .E. N° 6059 Sagrado Corazdn de Jesus, Villa Maria del Triunfo; . E N° 1224 €l Paraiso, Huachipa, Lurigancho, Chosica;
en el marco del proyecto “Sinergias II".
Equipo del proyecto: Karina Farro Carretero / Maria Elena Iglesias Lépez / Mllagros Rios Farromeque
Se agradece el apoyo de Maria del Pilar Flores Pérez y Maria Pllar Huaman Rivas.
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